
研修会の流れをご説明します（参加費￥２０００ミーティングパーティー費含む）  

 

ⅰ 役員より開催日程が協会 HP に告知されます。  

ⅱ 全研修生はラウンド 14 日前までにグループ LINE に出欠を連絡してください。 事務

局より約一週間前までに、ラウンド当日組合せ表がグループ LINE に掲載されます。各自確

認して下さい。 

ⅲ ラウンド当日朝 集合時間/集合場所 ：役員が当日の研修会全体テーマの説明及び、 ラ

ウンド後の練習会の場所、その他注意事項の確認を行われます。  

・・・・・・ラウンド・・・・・・・・  

ⅳ ラウンド終了後すぐ練習会（４0 分間）へ参加、終了後、ミーティングへ 

ⅴ ミーティングの流れ（４0 分間）  

・・・ミーティング会場入り口で、参加費を当研修会会計担当者へ支払ってください。・・・  

（練習会並びにミーティングに参加できない選手は、同伴競技者へ会費を預けてください）  

・・・組み順に着席した方より飲み物を飲みながら全員の着席を待ってください・・・  

★ ラウンドした組単位で、エチケット・マナー・ルール・技術などの全般や、その日のテ

ーマ、個人別問題点、練習会参加感想などに関する話し合いを行います（１0 分間）  

・・・・表彰（男子/女子 それぞれ 1 位～3 位）・・・・（３分間）  

★ 全体ディスカッション （１0 分間）  



★ まとめ と 次回研修会のお知らせ （２分間）  

・・・・終了・・・・・  

 

競技ゴルファーとしてのエチケット・マナー違反を絶対にしないようにしよう！  

・ショットやパットの結果に悲鳴や言い訳をする。 

・一番にフィニッシュしているのにピンを持たない。  

・パットのライン上（前後）に立ったり、動いたり音をたてたりする。 

・プレーが遅れているのに急がない。  

・ミスショットに腹を立て他プレーヤーの迷惑となっている。  

・レストランなどで大声を出し話している。  

・大たたきをした為プレーへの取り組みが顕著にやる気がない態度をしている 

（他多数の事項）  

※このようなマナー違反をなくすため研修会皆で注意しあい、教えあい、努力しましょう 


